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令和 7年度　税制改正のポイント

特集

●メールマガジン　月２回配信しています ！
セミナー、 補助金、 雇用対策など、 最新の情報を

いち早くお届けします。 ぜひ、 ご登録ください。

●登録はコチラから

会議所ニュース　令和7年3月1日発行（毎月1回1日発行）昭和63年8月5日　第三種郵便物承認　

写真：P6「魅せられて」のコーナーで紹介
　　　株式会社原田商店　原田　俊 さん
写真：P6「魅せられて」のコーナーで紹介
　　　株式会社原田商店　原田　俊 さん
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設備の種類
（価額要件）

機械装置
（160 万円以上）

ソフトウェア
（70 万円以上）

工具・器具備品
（30 万円以上）

建物附属設備
（60 万円以上）

概要

制税 正改 ポ イ ン トの

中小企業向け設備投資減税の延長・拡充

Ⅰ. 中小企業向け設備投資減税の延長・拡充Ⅰ. 中小企業向け設備投資減税の延長・拡充

速報

日商「税制改正 特設サイト」 

全国515商工会議所・126万事業者の力で
要望が数多く実現

全国515商工会議所・126万事業者の力で
要望が数多く実現

令和７年度

※本チラシは2024年12月20日公表の与党税制改正大綱に基づいて作成しています。

支
援
措
置

国
　
税

地
方
税

中小企業経営強化税制
即時償却 or 税額控除10％（７％）　
経営力向上計画の認定が必要（申請先：所管省庁窓口）

拡充措置

延長・拡充

2年
延長

中小企業投資促進税制
30％特別償却 or 税額控除７％

2 年
延長

償却資産に係る
固定資産税
の特例

2 年
延長

2 年
延長

point1

point2

point1

測定工具及び検査工具
１台120万円以上、１台30万円以上
かつ複数台合計120万円以上

特別償却：事業用資産の取得価額に一定割合を乗じた額を、通常の償却費に加えて損金算入できる制度
税額控除：事業用資産の取得価額に一定割合を乗じた額を、法人税等から控除できる制度

償却資産に係る固定資産税の特例
固定資産税の負担を軽減

対象：工場のラインや店舗等の生産性向上に係る設備導入に伴う建物及びその附属設備
要件：
・投資利益率が年平均7％以上
・売上100億円を目指すロードマップの作成
・売上高成長率年平均10%以上を目指す
・前年度売上10～ 90億円
・最低投資額１億円 or 売上５％以上　等

措置の内容：
・年度末給与支給総額が前年度末比で、
   2.5％以上増加 → 特別償却15％ or 税額控除１％
   5.0％以上増加 → 特別償却25％ or 税額控除２％

中小企業経営強化税制の拡充措置
売上100億円を目指す企業に対して「建物」を対象に加えた措置を拡充！

point2
償却資産に係る固定資産税の特例の延長・拡充
●市区町村の認定を受けた先端設備等導入計画に基づき一定要
件を満たす機械等を導入した場合に固定資産税の負担を軽減
する特例が２年間延長！

●表明する賃上げ率に応じて最大1/4に軽減！

表明する賃上げ率
軽減後の
課税標準

軽減を
受けられる期間

3.0％以上

1.5％以上

１/４

１/２

５年間

３年間

商工会議所の強力な要望により建物を対象に追加！（中小企業税制では極めて異例の措置）

商工会議所の強力な要望により軽減割合を拡充したうえで延長！

固定資産税は市区町村の基幹税。コロナが収束したことも踏まえ、軽減措置は不要である
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Ⅳ. 地域における民間投資拡大に資する税制Ⅳ. 地域における民間投資拡大に資する税制

Ⅱ. 中小企業の経営基盤強化に資する税制Ⅱ. 中小企業の経営基盤強化に資する税制

● 地域未来投資促進税制の延長（３年）・拡充
地域経済牽引事業計画の承認（申請先：都道府県）を受け、課税特例の確認を受けた設備投資について、特別償却または税
額控除ができる措置が３年間延長。さらに、地域の発展・成長に特に資する分野において 10 億円以上の設備投資に対す
る上乗せ措置（特別償却50％または税額控除５％）を創設

● 地方創生応援税制（企業版ふるさと納税）の延長（３年）
企業が地方公共団体の実施する「まち・ひと・しごと創生寄附活用事業」に対する寄附を行うことで、最大で寄附額の約９
割まで法人税等の税負担を軽減できる措置が３年間延長

● 中小企業防災・減災投資促進税制の延長（２年）
事業継続力強化計画等の認定（申請先：各経済産業局）を受け、取得した設備に対して取得価格の16％
を特別償却できる措置が２年間延長

特例承継計画の
提出期間

実際に承継を
行う期間

2018 年

これまでの
改正で延長

計画提出期限
2026年3月末

役員就任期限
2024年12月末

2027年12月末

※1：過去３年平均で所得15億円超の中小企業は本措置の対象外

対　象 本則税率 軽減税率※1

年 800 万円超
の所得金額

〃
※所得 10 億円超の場合

年 800 万円以下
の所得金額

中小法人
（資本金１億円以下）

中小企業の法人税率の軽減措置の延長
➡年間800万円以下の所得金額に対して、税率を最大４％軽減する措置が２年間延長！

Ⅲ. 円滑な経営承継・事業継続に資する税制Ⅲ. 円滑な経営承継・事業継続に資する税制
事業承継税制特例措置における役員就任要件の事実上撤廃（自社株贈与時）
➡2024年末まで（特例措置が終了する2027年 12月末の３年前まで）に後継者を自社の役員に就任させ
　なければならないとする要件が、事実上撤廃！
➡新たな手続きなく、株式贈与の直前までに役員に就任すればよい！

商工会議所の強力な要望により要件を事実上撤廃！

商工会議所の強力な要望により
ほぼ現状のまま延長！
（中小企業の約99.9％は影響なし）

23.2％

19％

19％

15％

17％ 新設

先代から非上場自社株を贈与･相続する際の税負担が 100% 猶予（要件を満たすと免除）される制度。
2027年末までの時限措置。

特例承継計画を都道府県庁へ提出する ＜2026年３月末まで＞

後継者が自社の役員に就任する ＜代表取締役就任直前まで＞

後継者が代表取締役に就任し、先代から自社株を譲り受ける ＜2027年 12月末まで＞

認定申請書を都道府県庁へ提出し認定を受ける ＜贈与を受けた翌年の１月15日まで＞

撤廃撤廃

特例
終了

制度紹介チラシ

税制活用までの基本的な手続きの流れ（贈与の場合）

事業承継税制(特例措置)とは
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information 会議所からのお知らせ

定例相談日 ※相談会場：諏訪商工会館

発明相談会

諏訪圏特許事務所連合会（弁理士会諏訪支部）

特許、実用新案、意匠、商標の他、知財に関する相談
【専門相談員】諏訪圏特許事務所連合会

4月17日（木）　午後1時～午後4時

広域専門指導員による定例相談会

創業や事業承継、事業計画策定等についての相談
【専門相談員】諏訪地域広域専門指導員

日本政策金融公庫（松本支店）

国民生活事業相談

長期、低利（固定）の設備・運転資金について相談
【専門相談員】日本政策金融公庫　松本支店

随時
実施

要
予約

諏訪中小企業支援センター

経営、金融、税務等についての相談
【専門相談員】当所　経営指導員

毎週月曜日～金曜日　午前9時～午後5時

※相談をご希望の方は、諏訪商工会議所まで
　　ご連絡ください。　　　　　　　　☎0266-52-2155

要
予約

毎週月曜日～金曜日　午前9時～午後5時

会議所スケジュール
確定申告書作成個別指導会（～ 6日）3日

諏訪地域合同就職説明会14日
食料品部会17日
常議員会・臨時議員総会18日
青年部定例会19日
不動産相談会22日
建設産業部会26日

3
月

4
月

諏訪市新入社員歓迎大会2日
諏訪市新入社員研修（・４日）3日
会員観桜会10日
諏訪地域合同就職説明会 in 新宿12日
発明相談会17日
不動産相談会26日

Monthly Topics 会議所の動き

観光関連部会では、諏訪市内の観光関連産業に従事する方を対象に
観光研修会を開催しています。
その第 6弾として、㈱竹屋 諏訪工場にて「みそ蔵見学・みそ研修会」
を実施しました。藤森伝太社長から味噌の生産工程を説明いただき、
諏訪地域がなぜみそ作りが盛んなのかという背景や、諏訪のみその歴
史について詳しくお話をお聴きしました。
参加者からは「みその歴史について深く知ることができ、とても有
意義だった。今後の仕事にも活かしていきたい」といった感想が寄せ
られ、好評でした。

1/22
（水） 諏訪の魅力発見 みそ蔵研修会

事業所名 代表者名 住　　所 電話番号 営業内容

会員数1546件(2月12日現在)

bistro sol( ビストロソル ) 藤森　浩伸 55-2299諏訪市大手2-15-4
金井ビル1F

洋食レストラン

（株）Irie( アイリー ) 清水　愛花 070-3227-0071諏訪市沖田町1-49-1 ライブ配信業・マネジメント

新会員のご紹介
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『自分らしく生きるための希望表明書』設置のお願い
諏訪市地域医療・介護連携推進センター（ライフドアすわ）からのご案内

長野県教育委員会からのご案内

【お問合せ先】　諏訪市地域医療・介護連携推進センター（ライフドアすわ）　担当：矢﨑

　　　　　　　　　　　　TEL：0266-78-0477　　FAX：0266-78-0478　　Email：info@lifedoor-suwa.jp　　　

【お問合せ先】　スポーツ関係　長野県教育委員会事務局　保健厚生課　TEL：026-235-7448

　　　　　　　　　　　　　文化・芸術関係　長野県教育委員会事務局　学びの改革支援課　TEL：026-235-7434

諏訪市では、万が一の際に本人が望む医療やケアについて前もって考え、
家族と話し合い、共有する「人生会議」を推奨しています。
元気で笑顔のうちに話し合いができるよう『人生会議』のツールの一つと
して『自分らしく生きるための希望表明書』を作成しました。
この表明書を多くの方に手に取っていただけるよう、店頭に置いていた
だける事業者さんを募集しています。詳しくは下記までお問い合わせくだ
さい。
『人生会議』について詳しくお知りになりたい場合は「出前講座」も承って
おります。

中学生期のスポーツ・文化芸術活動を支える地域クラブ活動の
指導者・協力者を募集しています

長野県教育委員会では、子どもたちが生涯にわたりスポーツ・文化芸術活動に継続して親しむ機会の確保や、教
員の働き方改革を推進し学校教育の質の向上を図るため、中学校の部活動を地域が主体となる地域クラブ活動へと
移行する取り組みを推進しています。
地域クラブ活動への円滑な移行を進めるため、地域クラブで活動してくださる指
導者・協力者を募集しています。
地域の子どもたちの健全な成長のサポートに協力していただける、皆さんのご登
録をお待ちしています。

自分らしく生きるための自分らしく生きるための

これからのあなたの生活や住まい、医療やケアなど、
あなたの希望や思いについて考えてみましょう

自分が最期まで自分らしく生きる（暮らし続ける）ための準備、いのちの終わ

りについて話し合いをすること、回復の見込みがない状態となったときにどう

したいのか、自分の考えや希望を大切な人・信頼できる人と話し合うことを

人生会議（アドバンス・ケア・プランニング　ACP)
といいます。人生の最終段階では、水分や食物を摂れなくなったり、呼吸が苦しくなったりしま

す。以下には、そのような状態になったときにおこなう医療行為について簡単に説明してあり

ます。わからないことは、遠慮なくかかりつけ医にご相談ください。大切なことは

1度で決めない、1人で決めない
ことです。「人生会議」を開いて、大切な人・信頼できる人と折に触れて話し合いましょう。

「今は、考えたくない、決めたくない」という選択でもかまいませんが、自分の意思の表明である

「最後まで自分らしく生きるための希望表明書（リビングウイル）」は、とても大切です。

相談しましょう

考えてみましょう

かかりつけ医に相談して、あなた自身が病気のことを知ることが大切です。
できれば、家族や友人など信頼できる人と一緒に医師の説明を受けましょう。

代理人を選びましょう

予期しない災害や突然の病気で、あなたの希望や思いを伝えることができなくなる
かもしれません。そのような場合に備えて、あなたの希望や思いを伝えてくれる人
（代理人）を決めておきましょう。

繰り返し話し合いましょう

あなたの希望や思いについてあなた一人で決めずに、信頼できる家族や友人、かか
りつけ医やケアチームと一緒に話し合いをして共有しましょう。あなたの希望や思
いが変わったときには、その都度、人生会議を開きましょう。

書面に残しましょう

人生会議で話し合った内容を書面に残しましょう。希望や思いは時間と共に変化し
たり、健康状態によって変わる可能性があります。何度でも書き直して構いません。

人生会議の進め方

お名前

希 望 表 明 書希 望 表 明 書

諏訪市地域医療・介護連携推進センター（ライフドアすわ）
TEL：0266-78-0477   FAX：0266-78-0478　
email：info@lifedoor-suwa.jp

問い合わせ先　

「人生会議」を開きましょう

治療をしても回復が見込めない状態になったときの                    について

わからないことは、かかりつけ医に遠慮なくご相談ください

「延命治療」

心肺蘇生とは、呼吸や心臓が止まったときに救命のためにおこなわれる胸骨圧迫（心臓マッサージ）気
管挿管（口や鼻から気管に管を入れる）、気管切開（喉仏の下のあたりに穴をあけて直接気管に管を入れる）、
などをいいます。

心臓マッサージなどの心肺蘇生

・腕や足から点滴のための針を刺して水分補給をおこないます。（栄養はほとんどありません）
・ロから薬が飲めないときに、点滴を用いて体内に入れることができます。

点滴治療

気管に通した管に取り付けた機械から空気を送り込み、呼吸を助けます。

延命のための人工呼吸器

鼻チューブや胃ろうを用いて、栄養を補給できます。

鼻から胃または腸まで届くチューブ
を入れて、栄養剤などを注入します。

鼻チューブ／胃ろうによる栄養補給

・鎮痛剤（医療用麻薬）で苦しみや痛みは、やわらぎます。（副作用で呼吸が弱くなることがあります）

苦しみや痛みに対する治療

鼻チューブ
内視鏡を使っておなかと胃の壁に
小さな穴を開け、つけたチューブ
から流動食などを注入します。

胃ろう

まず一通り読んでみましょう。
わからないことがあったら、周りの人やかかりつけ医に遠慮なく質問してください。

１～４の記載が終わりましたら、書いた内容を基にして、あなたの大切な人・信頼でき
る人と「人生会議」を開きましょう。（「人生会議」については裏面に説明があります。）

すべての記載が終わったら、用紙をかかりつけ医に持参して、内容について一緒に確認
してもらいましょう。（一度で決めなくても大丈夫です。何度でも相談しましょう。）

この文書に記載したこと、または記載しなかったことによって、あなたが不利益を被る
ことはありません。またこの文書には法律的拘束力はありません。

誕生日や記念日、あるいは考えが変わる出来事があった時など、折に触れ見直すことを
お勧めします。何度でも書き直しができますので、安心してお気持ちのままに記載して
下さい。

かかりつけ医はコピーを取り、カルテに保管します。原本はご本人がご自身で保管して
下さい。その際、大切な人・信頼できる人に保管場所をお伝えください。コピーを渡し
ておくのもよいでしょう。

「人生会議」を開いて、大切な人・信頼できる人にもあなたの考えを理解していただけた
ら、「５，代理判断者の署名欄」に署名してもらいましょう。代理判断者とは、ご自身で医療
上の判断やケア等についての意思表示が出来なくなったとき、医師が相談すべき人です。

「１，基本的な希望」の（２）には生活やケア（介護）に関する希望をお書き下さい。

本人署名欄に作成日と署名をして下さい。

「１，基本的な希望」「２，治療をしても回復が見込めない状態になった時の『延命治療』
について」「３，希望する栄養や水分補給」「4，痛みや苦痛についての希望」の項目について、
現在のご自身の気持ちに添って、□にチェックを入れるか○で囲んで下さい。決めたく
なければ「決めない」という選択でもかまいません。その際は余白に「今は決めない」
等の記載をお願いします。

　あらかじめ意思表示をしておくことで、自分の望む延命治療を、家族や周囲の人に知ってもらうこ
とができます。記入する時には、ご家族や親しい人とよく話し合って、かかりつけ医とも書面の内容を
共有しておきましょう。この書面の内容は、最大限尊重され、もしもの時の参考になります。

作成の手引き
最期まで自分らしく生きるための希望表明書

（リビングウイル）
1

2

3

4

5

7
8

9

10

11

１，基本的な希望

本人の署名

作成日 年　　　月　　　日 （何度でも書き直しができます）

（１）最期を過ごしたい場所

　　□　自宅　　□　病院　　□　入居施設　　□ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　）

（２）大切にしたいこと、医療以外の生活やケアに関する希望等なんでもご記入ください。

２，治療をしても回復が見込めない状態になった時の「延命治療」について
（１）心臓マッサージなどの心肺蘇生　　　□　希望する　　□　希望しない　　□　わからない

（２）延命のための人工呼吸器　　　　　　□　希望する　　□　希望しない　　□　わからない

３，希望する栄養や水分補給
□　口から入るものだけを食べさせて欲しい　　□　状況に応じた点滴

□　胃ろうによる栄養補給　　　　　　　　　　□　鼻チューブによる栄養補給

４，痛みや苦痛についての希望
□　痛みや苦痛などはできるだけ抑えて欲しい　

□　ある程度痛みがあってもいい、できるだけ自然な状態で過ごしたい

５，代理判断者の署名欄（ご自身で医療上の判断が出来なくなった時、医師が相談すべき人です）

６，かかりつけ医療機関名をお書き下さい。

７，かかりつけ医にこの書類を見てもらいましょう

良く話し合ったうえで、署名してもらいましょう

かかりつけ医はコピーをとり、カルテに保管をお願いいたします。

かかりつけ
医療機関名

①氏名　　　　　　　　　　　　　　続柄　　　　　　　　緊急時TEL

例：野菜や花を育てていきたい。ペットの世話をして暮らしたい。身の回りのことが自分で出来ること。など

②氏名　　　　　　　　　　　　　　続柄　　　　　　　　緊急時TEL

諏訪市医師会　諏訪市　諏訪市地域医療・介護連携推進センター（ライフドアすわ）　諏訪市人生会議（ACP) ワーキンググループ

かかりつけ医療機関名をご記入下さい。6

長野県公式
ホームページ

指導者  協力者
登録フォーム

・
※地域クラブ活動への移行について及び指導者・協力者募集についての詳細は、
　長野県公式ホームページをご覧ください。

商工会議所の検定試験を
企業人材のリスキリングにご活用ください !
商工会議所の検定試験を
企業人材のリスキリングにご活用ください !

検定試験スケジュール

資格で、死角なし！資格で、死角なし！

簿記検定
[受付期間] 4/21～5/12
[ネット申込締切] 5/10

[受付期間] 1/6～1/26
[ネット申込締切] 1/24

第234回

第235回

第236回

6月22日（日）
　　　　　 5/2（金）～5/22（木）

10月26日（日）
　　　　　 9/8（月）～9/25（木）

2026年2月8日（日）
　　　　　12/15（月）～1/8（木）

珠算・暗算検定試験

令和７年度諏訪商工会議所実施の

詳しくは
商工会議所
HPで

[受付期間]

[受付期間]

[受付期間]

1～3級

1～3級

2・3級

6月8日（日）

11月16日（日）

2026年2月22日（日）

[受付期間] ９/29～１０/20
[ネット申込締切] 10/18

第170回

第171回

第172回
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当店は昆虫食やかりん（マルメロ）を取り扱うことから
始まり、創業138年を迎えました。父である5代目は多くの
商品を生み出しましたが、私は先代が築いた商品を国内外に
広めることを軸に据えました。もともと人見知りな性格でし
たが、商品の価値を絶やさぬようにという使命感から一歩踏
み出して海外にも営業を行っています。試食や試飲を通じて
商品のおいしさを実感し、購入していただく瞬間に大きな達
成感を感じ、この喜びが今の行動力の源となっています。さ
らに多くの人々に商品を届けたいという気持ちで全国をま
わっています。

広島のプロギタリストから突然電話があり、「クラシッ
クコンサート中でも静かにのどを潤せる商品を作ってほし
い」と頼まれました。理由を尋ねると、観客の方は演奏中に
せきが出ないようにのど飴をなめることが多いのですが、あ
めを取り出す際にどうしても「ガサガサ」という音が鳴って
しまいます。20年間この問題を解決しようと試みてきたと
のことでした。電話越しにその熱意を感じ、商品開発への協
力を決意しました。もともとあめ作りの技術はあったため、
開発から生産までスムーズに進めることができましたが、コ

ンサートに行ったことがなく、この
問題の深刻さが実感できず、商品の
売れ行きに不安がありました。しか
し、ネットで販売を始めてみたとこ
ろ、2か月で700個以上が売れ、大
反響を得ることができ、今後は国内
の劇場や本場ドイツでの販売も視野
に入れていきたいと思っています。

私たちの商品はすべて食品であり「おいしさ」が最も重
要です。そのため、味の調整には特に気を配っています。し
かし「おいしい」という感覚は人それぞれで正解がないた
め、新商品を発売するたびに不安になります。また、時代の
変化やお客さまのニーズに応えるために家族向けの商品内容
量を5人分から3人分に変更するなどの工夫も行っていま
す。商品のコンセプトとして「誰にでもできるようなもので
はなく自社でしか作れないものを提供したい」と考え、常に

「こだわり」を大切にしていま
す。特に、長野県産の素材を使
用し、高品質で極力無添加の商
品づくりを続けることにこだわり
を持っています。これからも、お
客さまに選ばれ、喜ばれる商品を
お届けし続けていきたいです。

伝統と挑戦

商品へのこだわり

新商品サイレントキャンディ！

魅 
せられて

魅 
せられて

今月の

株式会社　原田商店

代表取締役社長  原田　俊さん

●株式会社　原田商店

住所：諏訪市湖南3820-1

TEL：58-2525

先代が築いた商品

サイレントキャンディ

サイレントキャンディオンラインショップ
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商工会議所相談事例からの発見

先日、自動車販売店の方から「最近のお客さまは、
特に欲しいクルマがなく『何でもいい』と言う人が
多いんです」という話を聞きました。
確かに、室内が広くて燃費が良く、安全で予算に

合えばこだわりはないという人は多いと思います。
「何でもいい」というのは「どんな車でもいい」とい
う意味だけでなく「安く、便利に、安全に移動でき
れば車でなくてもいい」と考える人もいて、自動車
離れを加速させていると言われています。
このような現象の背景には、看過できない重要な

洞察が含まれていると専門家の方から教わりました。
それは、消費者の傾向と言うよりは「欲しいと思わ
せる車を作れていない、自動車メーカーの価値創造
の問題」と説明ができるそうです。
価値は、「機能的価値」と「感性価値」の２つに分

類されます。前者は、車で言えば、燃費性能や走行
性能、居住快適性、安全性など「移動の道具」とし
て役に立つ機能ということです。
後者は「かっこいい」「乗っていて気持ちがいい」「あ

の車に乗っている人種の仲間入りをしたい」といっ
た情緒や感性をくすぐる価値を指します。
もちろん全てではありませんが、総じて言えば、

日本車は機能的価値に偏っています。機能的価値は、
客観的な評価ができるため、市場調査がしやすいと
いう特徴があるそうです。しかし、調査の精度が高
まれば、どんな企業が行っても同じような結果にな
ります。すると、メーカー名を隠せば区別がつかな
い製品が生まれることになります。写真のような感
じです。

 これでは、生活者に「何でもいい」と言われるの
は自明です。
そして、皆さんもお気づきのように区別のつかな

い製品は、強烈な価格競争にさらされることになり
ます。価格競争に勝つためには企業の規模が必要に
なるため、中小・小規模企業はとてつもなく厳しい
商売になることが理解できます。

また、価格競争は、働く人の心身を摩耗させますし、
成長のためには不正も厭わないという文化を生む危
険性もはらみます。
一方で、感性価値が高い車の代名詞としてドイツ

車があります。僕と同じ世代や少し上の先輩なら「ベ
ンベ」と聞いたことがある「あのメーカー」です。
あのメーカーに乗っている方のほとんどが、消去法
で選んではおらず
「あの◯◯が良い」
と指名買いをして
いるそうです。
僕の知人もちょ

うどあのメーカー
の小さい車を購入
したばかりで、そ
の知人は「今度、
車を買うんだ」で
はなく「（あのメー
カーの小さい車）
を 買 う ん だ」と
言っていたことを思い出します。
内装も個性があって魅力的、乗ってみるとわかり

ますが、あのメーカーの車は感性価値だけでなく「走
る。止まる。曲がる」の車としての機能的価値も高
いのでびっくりです。
あのメーカーは、付加価値（粗利益）が高く、好

業績を続けていますが、それを裏打ちするのが「選
ばれる強さ」ということが解ります。
簡単に真似されることはないでしょうし、他社が

真似をすればするほど本家のバリューを上げること
になると思います。また、働く人も、指名買いされ
れば仕事に対する誇りを持てるのではないでしょう
か。
政府は中小・小規模企業が目指す次世代の経営の

キーワードに「価値」を多用しています。
ただ「価値」と言っても、いろいろな価値があり

理解が難しいのも現実です。（恥ずかしながら僕も整
理できていません）
今回は、商品の持つ「価値」には「機能的価値」「感

性価値」の 2 つがある内容でしたが、異なった視座
からの「価値」についても説明できたらと思ってい
ます。

職員中沢  源雄

※写真はイメージで、あのメーカーの車では
　ありません。



諏訪市文化センター 諏訪市内事業所に令和�年度に就職する方

参加者�名につき�,���円（記念品代含む）

・新入社員歓迎激励式典
・記念講演会「バンクーバーへの道」

����年バンクーバーパラリンピック  
アイススレッジホッケー銀メダリスト 

馬島　誠 さん

諏訪市文化センター 諏訪市内事業所に令和�年度に就職する方

参加者�名につき�,���円（記念品代含む）参加負担金

日　 時

会     場 対　 象

・新入社員歓迎激励式典
・記念講演会「バンクーバーへの道」

内　 容

4 2令和7年 月 日4 2 受付開始 15時00分～

式典など 15時30分～17時00分
受付開始 15時00分～

式典など 15時30分～17時00分令和7年 月 日水
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主催：諏訪市・諏訪商工会議所　共催：諏訪市労務対策協議会

諏訪市 経済部商工課　TEL：0266-52-4141（内線 433）お申込み・お問い合わせ

諏 訪 市 か ら の お 知 ら せ

����年バンクーバーパラリンピック  
アイススレッジホッケー銀メダリスト 

馬島　誠 さん

�   ��/ 火

令和   年�
申込期限

【お問合せ先】諏訪商工会議所（TEL：52-2155）

「女性起業家大賞」 応募者を募集します「女性起業家大賞」 応募者を募集します

女性起業家大賞
https://joseikai.jcci.or.jp/kigyoka/2025/oubo.html

または
詳細は
こちら

各地商工会議所女性会で組織する全国商工会議所女性会連合会（会員数約２万社）では、女性ならではの視点で革新的・

創造的な創業や経営を行い、事業を成功させている女性経営者を顕彰することを目的として、2002 年より毎年「女性起業

家大賞」を実施しています。下記のとおり募集しますので、ぜひご応募ください。

１．表彰の対象

２．応募方法

３．応募締切

創業期（創業から 10 年未満）の女性経営者で、経営革新・創意工夫に取り組み、

他の女性経営者の範となるような企業経営・事業展開・事業発展等に実績を

挙げている方。

①スタートアップ部門…創業から 5年未満

②グロース部門…………創業 5年以上 10 年未満

ホームページより詳細をご確認いただき、まずは応募される旨を当所へご連絡

ください。「応募申込書」をダウンロードして入力し、word 媒体にて当所へご提

出ください。※当所会員事業所は当所が推薦団体となります。

創業期（創業から 10 年未満）の女性経営者で、経営革新・創意工夫に取り組み、

他の女性経営者の範となるような企業経営・事業展開・事業発展等に実績を

挙げている方。

①スタートアップ部門…創業から 5年未満

②グロース部門…………創業 5年以上 10 年未満

３月２８日 ( 金 ) 当所必着３月２８日 ( 金 ) 当所必着

ホームページより詳細をご確認いただき、まずは応募される旨を当所へご連絡

ください。「応募申込書」をダウンロードして入力し、word 媒体にて当所へご提

出ください。※当所会員事業所は当所が推薦団体となります。

協会けんぽからのお知らせ

からの協会けんぽの保険料率についてお知らせします

令和7年2月分(3月納付分）まで 健康保険料率

9.55％

令和7年3月分(4月納付分）から

9.69％

令和7年2月分(3月納付分）まで 介護保険料率

1.60％

令和7年3月分(4月納付分）から

1.59％

（4月納付分）

長野支部の健康保険料率は変更となります。介護保険料率も変更となります

令和7年3月分令和7年3月分
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